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Bando di Selezione  

per l’ammissione di n° 1  allievo + 2 uditori al corso di formazione  

“ ADDETTO ALLA VENDITA ”  

Progetto “BIG MARKET” – Prot.  n. 267/2005 

Autorizzato e finanziato da Città del fare SCpA   

Atto di concessione n. 432 del 4/8/2005 

 
Il Consorzio Impreform, soggetto attuatore, e il Supermercato Zanfardino Sas, soggetto proponente, organizzano un corso di formazione, a parteci-
pazione gratuita, della durata di 600 ore, di cui 150 di formazione d’aula e 450 di work experience.  
 
Finalità 
L’attività corsuale è orientata alla formazione della figura professionale di “Addetto alla Vendita” . 
Obiettivo del corso è l’attivazione di un sistema di formazione mirato allo sviluppo del capitale umano, riqualificando le risorse disponibili non specia-
lizzate/qualificate e favorendo nel contempo l’incontro tra domanda e offerta di lavoro.  
Gli allievi seguiranno un percorso incentrato sulle conoscenze di materie connesse alla specifica tipologia lavorativa. La formazione consentirà di ac-
quisire una solida base di conoscenze delle tecniche relative alle mansioni di “Addetto alla vendita” ed al contatto con la clientela. Il percorso, integra-
to da azioni di orientamento e accompagnamento all’inserimento lavorativo, sarà articolato nei moduli formativi: Comunicazione, Inglese di base, In-
formatica di base, Impresa nella sua complessità, Marketing e strategie promozionali, Tecniche e strategie di vendita, Work experience. 
  
Descrizione della figura professionale 
La figura professionale opera nell’area di attività di commercio all’ingrosso e al dettaglio con riferimento alle imprese della medio/grande distribuzione. 
L’”Addetto alla Vendita” deve possedere una buona capacità di comunicazione interpersonale e di gestione degli aspetti pratici ed operativi inerenti lo 
svolgimento del proprio ruolo.  
 
Destinatari 
Il corso è rivolto a n° 10 persone residenti in uno  dei seguenti Comuni: Acerra, Afragola, Brusciano, Caivano, Cardito, Casalnuovo, Castello di Cister-
na, Crispano, Mariglianella, Pomigliano d'Arco; in possesso di diploma di scuola media inferiore, e facenti parte della popolazione in età attiva, in cer-
ca di occupazione da:  

� più di 6 mesi per giovani disoccupati con età inferiore ai 25 anni; 
� più di 12 mesi per disoccupati adulti con età superiore ai 25 anni. 

 
Modalità e termini di partecipazione 
La domanda di partecipazione al corso, debitamente compilata secondo lo schema predisposto, dovrà essere consegnata entro e non oltre le ore 
17,00 del 23 novembre 2005 (non farà fede il timbro postale) alla segreteria del Consorzio Impreform sita in Napoli – Centro Direzionale Is. A7, Scala 
C - Tel. 081/5625281 – Fax. 081/5625290. La domanda di partecipazione al corso dovrà essere inoltrata utilizzando la modulistica predisposta (A e B) 
disponibile sul sito www.impreform.it. 
Il corso di formazione si svolgerà presso la sede operativa del Consorzio Impreform in Napoli – Centro Direzionale Is. A7, per le discipline teoriche e 
presso la sede del  Supermercato Zanfardino in Cardito (NA) - IV Strada Masseria Lombardi n. 28 per la fase di work experience. 
E’ prevista per gli allievi, un’indennità di frequenza pari a € 2,07 lordi per ora di effettiva presenza nonché il rimborso delle spese di viaggio effettiva-
mente sostenute e documentate ed il ticket mensa (nel caso di attività superiore a 6 ore giornaliere). 
 
Frequenza 
La frequenza al corso è obbligatoria . E' consentito un numero di ore di assenza non superiore al 20% del totale delle ore previste. Gli allievi che su-
pereranno tale limite di assenze saranno considerati dimissionari dal corso. 
 
Ammissione esami 
Sono ammessi alle valutazioni finali gli allievi che abbiano frequentato almeno il 80% delle ore autorizzate.  Al superamento dell’esame verrà rilasciato 
l’attestato di qualifica professionale ai sensi dell’art. 14 della Legge 845/78. 
 
Selezioni 
Le prove di selezione al fine di accertare i requisiti d'accesso alle attività formative saranno svolte presso la sede del Consorzio Impreform in Napoli - 
Centro Direzionale Is. A7 - Tel. 081/5625281, nei giorni 28 e 29 novembre 2005 alle ore 14,00, senza ulteriori comunicazioni. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.  
 
Graduatoria finale 
In base all’espletamento delle prove di selezione, articolate in prova scritta/test e colloquio individuale, sarà attribuito il seguente punteggio: 

� prova scritta/test:   fino a 40/100; 
� colloquio individuale  fino a 40/100; 

I risultati delle prove di selezione e la graduatoria degli ammessi al corso, unitamente alla data d'inizio delle attività, saranno affissi il giorno 28 ottobre 
2005 presso la sede del Consorzio Impreform sita in Napoli – Centro Direzionale Is. A/7. 

 
Napoli, 8 novembre 2005                 Il Presidente del Consorzio Impreform 

                                                        - Vincenzo Di Sarno - 
 

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del Consorzio  Impreform – Centro Direzionale Is.A7  – Tel. 081/56 25281 – Fax. 081/5625290 


